Co-Fooding

Workshops der smager, inspirerer og udvikler

Nar der i virksomheder skal skabes nye samarbejdskonstellationer pa tvars af f.eks. lande-
grenser, er det essentielt, at der hurtigt bliver skabt sterke relationer, en falles kultur-
forstaelse samt basis for en sund kommunikation mellem medarbejderne.

Derfor har vi udviklet Co-Fooding. En pakke hvor vi styrker samarbejdsevnen, forstaelsen, kom-
munikation og ikke mindst lysten til initiativ blandt medarbejderne i den internationale virk-
somhed. Co-Fooding "fodrer” den nye gruppe af medarbejdere med et inspirerende oplag,
smagsfulde food-workshops og til slut et l&kkert festmaltid for alle.

Det er en pakke, hvor | har nogle sjove, udfordrende og udviklende timer sammen omkring
maden. Der vil blive abent op for dialog, knyttet nye band og skabt afst for fallesretning pa
tvaers af diverse kulturer. Alt sammen opnéet gennem skabelsen af en velsmagende gastrono-
misk fzllesoplevelse.

| Co-Fooding bruger vi vores indgaende erfaring med alle aspekter omkring mad. Vi ved bl.a.,
hvordan maden kan bruges aktivt til at nedbryde naturlige barrierer, skabe ny forstaelse og
sammenhold.

Vi ved ogs4, at i de situationer, hvor der arbejdes med nye relationer i en virksomhed, vil det i
hej grad vaere bundet op pd meder og sociale arrangementer. Situationer hvor der pa den ene
eller anden méade vil indgad maltider pa tvars af fzllesskabet. Dette kan opleves f.eks. pa op-
startsmader, kurser og forretningsmeder, til personalefester eller ude i det private.

Her vil maden vi agerer omkring maltidet, altsa de sociale normer og vardier vi hver is@r
bringer med til "bordet”, hurtigt blive tydeliggjort. Vi viser, hvem vi er overfor hinanden.

Hvis noget afviger fra vores egne normer og vardier, kan det nemt fa direkte indflydelse pa de
personlige relationer og derigennem ogsa pa resultatet af det fremtidige samarbejde i virksom-
heden. Derfor er det naturligvis ekstra vigtigt at fa skabt en felles forstaelse og accept af
forskellighederne i en gruppe hurtigst muligt.

Dette aspekt og betydningen af ovenstdende kan nemt overses, nar vi gerne vil skabe de bedst
mulige foruds@tninger for et konstruktivt samarbejde i en ny konstellation. Netop derfor har vi
med Co-Fooding valgt maden, méaltidet og fallesskabet som fokus, nar vi gennem inspiration,

workshops og dialog skaber en anderledes, udviklende og barriere-nedbrydende dag sammen.

Vi star naturligvis altid klar til en uforpligtende snak, hvor vi
kan svare pé eventuelle spargsmal, drefte mulighederne og til-
passe programmet til netop jeres virksomhed.
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